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Nové bezpeénostni prvky na stavbach. Skanska prichazi
s vlastnimi inovacemi.

Stavebnictvi jako pracovni obor patfi podle poslednich
zvefejnénych statistik Ceského statistického aradu (CSU) mezi
velmi rizikové ¢innosti, pro spoleénost Skanska je proto
bezpecénost na stavbach jednim ze zasadnich témat a hlavni
hodnotou spole¢nosti. Kazdoroéné tak prichazi s novinkami

v této oblasti, na jejichz vyvoji se sama podili.

Podle CSU skonéilo kvali pracovnimu trazu ve zdravotni neschopnosti
delSi nez tfi dny za prvni pololeti roku 2016 bezmala 1 500 stavebnich
délnikd. Presto stavebnictvi nepatfi k nejrizikovéjSim profesim. Pro
predstavu napfiklad ve zpracovatelskému pramyslu se ve stejném
obdobi lofiského roku zranilo bezmala 11 000 osob.
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operace, zemni prace a pouziti t&€zké mechanizace zahrnujici
vykopové prace. Skanska neustale hleda nova feSeni a napfiklad pro
jisténi pfi pracich ve vyskach pouziva systém alsipercha pfipominajici
Sibenici uchycenou na specialnich patkach, které jsou jiz nedilnou
soucasti projektové dokumentace a pracovniky jisti pomoci postroje.
Pokud by doslo k padu, systém se ihned zablokuje a Clovéka zachyti.
U jefabl pouziva Skanska blokovaci zafizeni, které zabranuje kolizi
jefabu a tim stfetu bfemen. Inovaci z dilny spole€nosti jsou také tzv.
Safety pointy, vymezena mista na stavbé, v nichz mohou pracovnici
bezpecéné telefonovat, v pfipadé zranéni tam naleznou Iékarni¢ku a
Vv nouzi mohou spustit alarm pro celou stavbu. Jinak je na stavbé
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telefon z ddvodu bezpecnosti pfisné zakazan! Tyto prostory bylo

z vySky tézkeé rozlisit od jinych mist na stavenisti. Proto jsou jejich
stfechy natfeny zelené reflexni barvou, aby byly ihned rozpoznatelné i
pro jefabniky.

Povinna vybava kazdého délnika

Povinnosti a jiz rutinou nejen pro délniky Skanska, ale i zaméstnance
subdodavatell jsou vyztuzené pracovni boty, helma, reflexni vesta,
rukavice a bryle. Pro specifické €innosti jsou pak doplnény dalSimi
prostfedky, napfiklad sluchatky nebo respiratorem. Pro vSe je dan
jasny postup. U svafeni musi pracovnici napfiklad reflexni vestu
sundat a vzit si svareci kuklu a specialni rukavice. Podobné je to pfi
manipulaci s chemikaliemi, kdy museji byt bryle a rukavice odolné
proti poleptani.

Planovani

Kazdy vedouci pracovnik vzdy rano pied zahajenim prace probere

s vedenim stavby aktualni €innosti a rizika pro ten dany den, s nimiz
nasledné seznami své pracovniky. Ti pak na tzv. start karté stvrdi, Ze
jsou s riziky a pouzitim povinnych ochrannych prostfedkld obeznameni.
.Bezpecnost lidi na stavbé je pro nas prioritou, proto nase standardy
ve Skanska jsou jes$té prisnéjsi, nez zakonné normy. Neni to hra o to,
byt nejlepsi. Jde o lidské zivoty a my si toto velmi dobre
uvédomujeme,“ vysvétluje Jakub Kolesar, manazer zodpovédny za
bezpecnost ve Skanska, hlavni duvod, pro€ pfistoupila Skanska jiz
pred lety k tvrdSim opatfenim.

Zasadni pozadavek v pfistupu k bezpecnosti prace je komunikace. At
jiz s délniky, stavbyvedoucimi nebo manazery staveb. ,Pravé oni nam
pomahaji pochopit, co a jak délaji a teprve poté muZzeme prichazet
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S navrhy bezpecnostnich opatreni. Kdyz nevite, co se jak déla, neni
mozné takovou ¢innost udélat bezpecnéjsi. Hledate reseni spole¢né
s nimi. Tak si zaméstnanci vice uvédomuji skute¢nost, Ze je potfeba
se chovat bezpecné. Kvuli sobé i ostatnim. Zménit lidské mysSleni je

vZdy to nejteéZsi, to aby ¢lovek vzal bezpecénost za svou,“ objasnila Eva
Nykodymova, manazerka bezpecnosti a udrzitelnosti Skanska.

Tyden bezpecénosti

Tento tyden je ve Skanska globalné zasvécen tématu bezpecnosti. Ve
dnech od 8. do 14. 5. probiha Tyden bezpecénosti s mottem ,Planuj
kazdy den® a je zaméfen na to, aby se zaméstnanci na stavbach
naucili planovat dopfedu svoji praci s ohledem na bezpecnostni rizika.
V prubéhu této akce si tak vSichni zaméstnanci Skanska po celém
svété pfipominaji dulezitost bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a
proskoluji se v novych bezpecnostnich postupech.

Priloha 1: Prvni pétice oboru ve statistice pracovni neschopnosti
zpusobené pracovnimi Urazy a trvajici déle nezZ tri dny

Odvétvi 1. pololeti 2016 2015 2014

Zpracovatelsky primysi 10 717 19 713 18 959

Velkoobchod a maloobchod,
opravy a udrZzba motor.

vozidel 2 604 4796 4522
Doprava a skladovani 2196 4099 4 066
Administrativni a podplirné

éinnosti 1461 2 662 2 367
Stavebnictvi 1441 2 954 3112
Celkem za vSechna

sledovana odvétvi 24 158 45 621 44 301

Zdroj: Statistiky CSU
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