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Skanska utreder två medarbetare inom 
byggservice i Härnösand 
 
Skanska har stängt av två medarbetare inom byggservice- 
verksamheten i Härnösand. Företaget utreder överträdelser mot 
den interna uppförandekoden.  
 
Skanska har vid en internrevision funnit anledning att misstänka att två 
medarbetare har brutit mot Skanskas interna uppförandekod. Företaget 
genomför nu en intern utredning för att se omfattningen. 
 
– Vi accepterar aldrig att enskilda medarbetare inom Skanska inte lever upp 
till våra etiska regler. Samtidigt är det viktigt att understryka att vi har en bra 
byggserviceverksamhet med duktiga och ärliga medarbetare, som jag är stolt 
över, säger Håkan Stenström vvd Skanska Sverige.  
 
Under tiden utredningen pågår kommenterar företaget inte omständigheterna 
kring det inträffade då det kan försvåra utredningen. Om utredningen visar 
att det finns misstanke om brott kommer en polisanmälan ske. 
 
Skanska utreder alltid alla tips eller misstankar om oegentligheter. 
Verksamheten i Sverige har sedan 2000 ett etiskt råd, vilket har till uppgift att 
stödja verksamheten både genom att ge råd i affärsetik samt att alla 
anställda har möjligheten att vända sig till rådet om de misstänker att det 
förekommer oegentligheter. 
 

 

 
För ytterligare information, vänligen kontakta: 
Per-Lennart Berg, talesman Skanska, tel: 010-448 88 28 
Direktnummer för media, tel: 010-448 88 99 

 
 
Om Skanska i Sverige 
Skanska är ett av Sveriges största byggbolag med verksamhet inom hus- och 
anläggningsbyggande samt utveckling av bostäder och kommersiella lokaler. I Sverige har 
företaget cirka 10 000 medarbetare och intäkterna för byggverksamheten uppgick 2009 till 
cirka 25 miljarder kronor. Verksamheten inom bostadsutveckling sålde under 2009 cirka 1 000 
nya hem. Skanska erbjuder även tjänster inom offentlig privat samverkan.  

 
 


