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Podaj ruku 2015 - Den dobrovolnictva Skanska

Bratislava (15. maj 2015) - tyzden od 11.5.2015 do 15.5.2015 je v spolo¢nosti Skanska
venovany dobrovol'nickej praci. Dobrovol'nicky program Podaj ruku odstartovala Skanska
pilothnym projektom minuly rok, kedy sa do dobrovolnickych aktivit zapojilo takmer 150
Géastnikov naprieé Slovenskou a Ceskou republikou. Do tohtoroéného Podaj ruku 2015,
ktory sa uskutocnuje prave dnes, 15. maja sa v ramci Slovenska rozhodlo zapojit’ viac ako

stovka zamestnancov.

Po minuloroénom uspechu pilotného projektu Podaj ruku 2014 v spoloénosti Skanska pokracuje
dobrovolnicka tradicia druhym ro¢nikom firemného dobrovolnickeho programu. Po skdsenostiach
Z minulého roka a po diskusii so zamestnancami sme dobrovolnictvo rozsirili na cely tyzden

s dérazom na hlavny dobrovolnicky den, ktorym je piatok. Tak sa mézu dobrovolnickych aktivit
zuc&astnit' viaceri zamestnanci a kontinuita prace na stavbach zostane zachovana. Dobrovolnicke

aktivity zamestnanci vykonavaju na viacerych miestach na Slovensku i v Ceskej republike.

,Projekt firemného dobrovolnictva je su¢astou nasho dlhodobého ciela presadzovat’ aktivity
spojené s transparentnym a zodpovednym podnikanim na trhu. V konkrétnych regiénoch

a oblastiach kde pésobime svojou stavebnou &innostou, ktora mnohokrat vyZaduje trpezlivost

a pochopenie miestnych obyvatelov, chceme ukazat, Ze vieme byt nielen kvalitnym, stabilnym a
spolahlivym zhotovitelom, ale i dobrym susedom. V spolupraci s miestnymi a mestskymi tradmi,
komunitnymi centrami, ¢i dobrovolnickymi organizaciami chceme prostrednictvom konkrétnych
aktivit podat’ pomocnu ruku vsade tam, kde je to v naSich silach,“ opisala projekt Magdaléna

DobiSova, generalna riaditelka Skanska SK a.s.

Mechanizmus firemného dobrovolnictva ma prinos pre vSetky zu€astnené strany. Okrem
vzajomnej prospesnosti firiem a komunit prinasa zlepSenie internych, aj externych vztahov,
zvySuje povedomie zodpovedného podnikania ako u zamestnancov, tak aj u prislusnikov komunit.
Projekty tohto charakteru zvysuju lojalitu zamestnancov voci spolo€nosti, lojalitu komunit voCi
firmam a zo strany firiem predstavuju nastroj ako prostrednictvom skvalitnenia verejnych

priestorov, Ci sluzieb vyjadrit spolupatri€nost’ a vdaku za spolupracu.

Dalsie informacie:
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Zakladné udaje o projekte Podaj ruku 2015 - Dni dobrovol'nictva Skanska.

TyZden dobrovolnictva: 11.5.2015 - 15.5.2015

Hlavny den dobrovolnictva: 15.5.2015

Celkovy pocget dobrovolnikov: Skanska v SR a CR: 255
Celkovy pocet dobrovolnikov: Skanska v SR: 128
Celkovy pocget dobrovolnikov: Skanska v CR: 127

Kde vS§ade sme sa rozhodli pomahat’ v ramci SR:

e Bratislava - Mestska Cast Bratislava-Staré Mesto - Upravy laviiek Vajanského nabrezie

e DBratislava - Materska Skblka PreSovska 28, prace na Uprave a zariadeniach arealu Skolky
e Sucha nad Parnou - Zakladna 8kola - Uprava cesty

e Zilina - Zariadenie pre seniorov a domov socialnych sluzieb - pomoc seniorom

e Prievidza — parkové plochy v sprave mesta Prievidza - Upravy

e Martin - Zaturgie - ZS pre deti s poruchami uéenia - Gprava interiérov tried

e KoSice - LieCebno-vychovné sanatdrium KosSice (deti s poruchami u€enia a spravania) -

oprava a natieranie plotov okolo arealu, natery laviCiek

Dalsie informacie:
Daniela Simanova, Specialista komunikacie, Skanska SK a.s.
Tel.: +421 902 986 795, daniela.simanova@skanska.sk, www.skanska.sk



