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Skanska tog hem Malmo Stads mangfaldspris

Med motiveringen att mangfald och inkludering ar en viktig del av
bolagets affarsstrategi tog Skanska i mandags kvall emot priset
pa Malmo Stads Naringslivsgala. Bakom nomineringen stod en
medarbetare som fatt anstallning via ett arbetsmarknadsinitiativ.

Skanska vann med motiveringen att arbetet inom mangfald och inkludering
har en framtradande del i Skanskas affarsstrategi och att Skanska lagger
stort fokus pé att utveckla en inkluderande arbetsmiljo.

— Vi ar oerhort tacksamma och glada for att fa ett kvitto pa att vi rér oss i ratt
riktning. Mangfald och inkludering ar affarskritiskt for oss fér om vi vill vara ett
framgangsrikt foretag aven i framtiden behdver vi bade forsta och spegla vart
samhalle, sager Staffan Andersson, regionchef pa Skanska Syd, som tog
emot priset pa plats tillsammans med mangfaldschef Monica Westerberg.

Skanska nominerades till priset av Israa Ali, en medarbetare som fatt
anstallning via Good Malmdé som &r ett lokalt initiativ dar personer som star
utanfér arbetsmarknaden far méjligheten att arbeta péa olika delar av
foretaget under ett ar. En praktik som ledde till en anstallning som
projektingenjor pa Skanska.

— Att det dessutom ar en medarbetare som nominerat oss kanns extra varmt
i hjartat for det visar att det vi gér marks i vara medarbetares vardag, sager
Staffan Andersson.

For ytterligare information, vanligen kontakta:
Monica Westerberg, mangfaldschef, Skanska Sverige, tel: 010-448 40 75
Direktnummer fér media, tel: 010-448 88 99

Om Skanska i Sverige

Skanska ar ett av varldens ledande projektutvecklings- och byggféretag med verksamhet
inom hus- och anlaggningsbyggande samt utveckling av bostéader och kommersiella lokaler. |
Sverige har foretaget cirka 9 600 medarbetare. Intdkterna for byggverksamheten uppgick
2016 till cirka 32 miljarder kronor. Verksamheten inom bostadsutveckling sélde under 2016
cirka 2 600 nya hem. Skanska erbjuder aven tjanster inom offentlig privat samverkan.



