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Extra bolagsstämma beslutar om långsiktigt 
aktiesparprogram 
 
Vid Skanskas extra bolagsstämma idag antogs styrelsens förslag till 
införande av ett långsiktigt aktiesparprogram för koncernens samtliga 
permanent anställda.  
 
Aktiesparprogrammet var den enda punkten som den extra 
bolagsstämman hade att ta ställning till.   
 
För en redogörelse av aktiesparprogrammet, Skanska Employee 
Ownership Program, se tidigare pressrelease från den 19 oktober 
2007. Styrelsens förslag finns även i sin helhet på www.skanska.com. 
 
 

 
För ytterligare information, kontakta: 
 
Peter Gimbe, presschef, Skanska AB, tel 08-753 88 38 
Direktlinje för media: 08-753 88 99 
Anders Lilja, direktör, Investor Realtions, Skanska AB,  
tel 08-753 88 01 
 
Denna samt tidigare releaser finns på www.skanska.com 
 
 

Informationen är sådan som Skanska AB kan vara skyldigt att offentliggöra enligt 
lagen om värdepappersmarknaden. 
 
Skanska är ett av världens ledande byggföretag med expertis inom byggande, 
utveckling av kommersiella lokaler, bostäder och projekt i offentlig-privat samverkan. 
Koncernen har idag 56.000 medarbetare på utvalda hemmamarknader i Europa, 
USA och Latinamerika. Omsättningen år 2006 uppgick till 126 miljarder kronor.  

 


