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Podaj ruku 2016 - Tyzden dobrovolnictva Skanska

Bratislava (6. jun 2016) - tyzden od 30.5.2016 do 3.6.2016 bol tento rok v spolo¢nosti
Skanska venovany dobrovolnickej praci. Dobrovolnicky program Podaj ruku odstartovala
Skanska pilotnym projektom v roku 2014, priéom v priebehu predchadzajicich dvoch rokov
sa do podujatia naprieé Slovenskou a Ceskou republikou zapojilo zhruba 250
zamestnancov. Tento rok sa takmer 300 zamestnancov rozhodlo pomahat’ v centrach pre

deti, seniorov, na verejnych priestranstvach, v skolach, ¢i nemocniciach.

Po dvoch uspesnych ro¢nikoch projektu Podaj ruku spolo¢nost’ Skanska pokracuje

v dobrovolnickej tradicii tretim roénikom firemného dobrovolnickeho programu. Po skusenostiach
z predoslych ro¢nikov sme dobrovolnictvo rozSirili na cely tyZden, poc€as ktorého si zamestnanci
mdbzu fubovolne zvolit vyhovujuci den aktivit. Dobrovolnickych €innosti sa mbézu zamestnanci
zucastnit' v ramci plateného pracovného volna a systém prace je nastaveny spdsobom, aby
kontinuita prace na stavbach, prevadzkach a kancelariach zostala zachovana. Dobrovolnicke

aktivity zamestnanci vykonavaju na viacerych miestach na Slovensku i v Ceskej republike.

»,Nase aktivity v oblasti firemného dobrovolnictva su stcastou nasho dlihodobého ciela podnikat’
transparente a zodpovedne na nasom trhu. V regidénoch, kde pésobime svojou stavebnou
Cinnostou, sa ¢asto potrebujeme stretnut’ s trpezlivostou a pochopenim miestnych obyvatelov, ¢i
municipalit a spominanym programom mame v zaujme demon§trovat, Ze vieme byt nielen
stabilnym a spolahlivym zhotovitelom, ale aj dobrym susedom. \V spolupraci s miestnymi

a mestskymi uradmi, komunitnymi centrami, ¢i dobrovolnickymi organizaciami sa snaZime
prostrednictvom vopred vybranych aktivit poméct tam, kde je to v naSich silach,” zhrnula filozofiu

podujatia Magdaléna DobiSova, generalna riaditelka Skanska SK a.s.

Firemné dobrovolnictvo prinaSa benefity pre vSetky zu€astnené strany. Sukromné firmy prinasaju
pomoc komunite, &im firmy samotné zlepSuju svoje interné, aj externé vztahy a zvySuju povedomie
zodpovedného podnikania, zvySuju lojalitu zamestnancov voéi spolo¢nosti a zo strany firiem
predstavuju nastroj ako prostrednictvom skvalitnenia verejnych priestorov, Ci zariadeni sluziacim

obCanom vyjadrit spolupatriCnost’ a vdaku za spolupracu, ¢i trpezlivost.

Dalsie informacie:
Daniela Simanova, Specialista komunikacie, Skanska SK a.s.
Tel.: +421 902 986 795,daniela.simanova@skanska.sk, www.skanska.sk
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Zakladné udaje o projekte Podaj ruku 2016 — Tyzdni dobrovolnictva Skanska

TyZden dobrovolnictva: 30.5.2016 - 3.6.2015

Celkovy pocet dobrovolnikov: Skanska v SR a CR: 290
Celkovy pocet dobrovolnikov: Skanska v SR: 90
Celkovy pocet dobrovolnikov: Skanska v CR: 200

Kde vSade sme sa rozhodli pomahat’ v ramci SR:

Bratislava — Obgianske zdruzenie Sanca pre nechcenych — Gprava arealu zahrady —

strihanie drevin, vyc€istenie arealu, praca so seniormi

e Bratislava — Detska Fakultna Nemocnica s poliklinikou — detska hematoldgia a onkolégia —
drobné interiérové opravy

e Bratislava — materské centrum Hojdana — uprava arealu —kosenie, strihanie drevin, Cistenie
arealu, ihrisk a pieskovisk, drobné opravy

o Novaky — Klub rychlostnej kanoistiky — natieranie vstupnych bran

e Nizna Mysla — Detsky domov — malovanie vnutornych priestorov

e Prievidza — mestsky park Prievidza - Uprava verejného priestranstva — odstrariovanie
naletovych drevin, buriny

e Zilina — Materska $kola J. Borodaga — Uprava aredlu, natieranie lavi¢iek

e Turcianske Jaseno — revitalizacia prostredia materskej Skoly a obnova naterov zabradlia v
obci

e KoSice — mestska Cast KoSice — zapad — natieranie laviCiek, zabradli, uprava detskych

ihrisk a zamocCnicke prace(oprava, zvaranie)

Dalsie informacie:
Daniela Simanova, Specialista komunikacie, Skanska SK a.s.
Tel.: +421 902 986 795,daniela.simanova@skanska.sk, www.skanska.sk



