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Skanskas styrelse har beslutat att férvdarva egna B-aktier

Styrelsen har beslutat att utnyttja drsstdmmans bemyndigande att férvérva
egna B-aktier pd Nasdaq Stockholm for att sdkerstdlla leverans av aktier till
deltagare i Skanskas aktiesparprogram Seop 6.

Styrelsen har vid konstituerande styrelseméte den 27 mars 2024 beslutat att
utnyttja det av drsstdmman 2024 beslutade bemyndigandet att férvarva egna
B-aktier pé féljande villkor for att sdkerstdlla leverans av aktier till deltagare i
Skanskas aktiesparprogram for rakenskapsdren 2023, 2024 och 2025 som
beslutades av drssttmman 2022 (Seop 6). Forvarv fér ske vid ett eller flera
tillfallen, dock Iéngst intill drsstdmman 2025, av hégst 2 400 000 B-aktier pd
Nasdaq Stockholm till ett pris inom det vid var tid géllande kursintervallet,
varmed avses intervallet mellan hogsta kdpkurs och lagsta sdljkurs. Férvdrvade
egna B-aktier f&r 6verlatas till deltagare i Seop 6 i enlighet med de villkor som
beslutades av drsstdmman 2022.

Den 27 mars 2024 hade Skanska 9 525 185 B-aktier i eget férvar.

For ytterligare information kontakta:

Caroline Fellenius-Omnell, Executive Vice President, Chefsjurist, Skanska AB,
tel 010 449 29 23

Antonia Junelind, Senior Vice President Investor Relations, Skanska AB,

tel 010 448 62 61

Jacob Birkeland, Head of Media Relations and Public Affairs, Skanska AB,

tel 010 449 19 57

Direktlinje fér mediq, tel 010 448 88 99

Detta samt tidigare pressmeddelanden finns ocksd pd www.skanska.com.

Skanska anvénder sin kunskap och framtidsinsikt fér att bidra till hur mdnniskor lever,
arbetar och samverkar. Vi dr ett av vdrldens storsta projektutvecklings- och byggféretag
med en omsdttning pd 157 miljarder kronor under 2023. Skanska dr verksamma pd
utvalda marknader i Norden, Europa och USA. Tillsammans med vdra kunder och en
samlad expertis hos cirka 27 000 medarbetare skapar vi innovativa, hdllbara I6sningar
som frdmjar hdlsa och vdlbefinnande bortom var livstid.
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